Załącznik Nr 1

do Uchwały Nr IV/29/03

Rady Miejskiej w Mszczonowie

z dnia 12 lutego 2003 roku

STATUT ZESPOŁU SZKÓŁ PUBLICZNYCH W OSUCHOWIE 

Nazwa oraz ogólne informacje o Zespole Szkół Publicznych w Osuchowie. 

1. Zespół Szkół Publicznych w Osuchowie, gmina Mszczonów,  powiat żyrardowski,  województwo mazowieckie, zwany dalej szkołą kształci i wychowuje uczniów zgodnie z ustawą o systemie oświaty z dnia 7 września 1991r. (Dz. U. z 1996r. Nr 67, poz. 329 z późn. zm.). 

2. Typy szkół wchodzące  w skład "Zespołu":

· Publiczna Szkoła Podstawowa w Osuchowie

· Gimnazjum  w Osuchowie

3. Ustalona nazwa szkoły i wchodzące w jej skład typy szkół jest używana przez szkołę w pełnym brzmieniu. 

4. Organem prowadzącym jest Rada Miasta Mszczonowa.

5.  Czas trwania cyklu kształcenia w szkole jest zgodny z przepisami w sprawie ramowych planów nauczania i trwa.

a. w szkole podstawowej :

· I etap edukacyjny – 3 lata  

· II etap edukacyjny - 3 lata, 

b. w gimnazjum: III etap edukacyjny - 3 lata. 

6. W szkole jest zorganizowany oddział przedszkolny dla dzieci sześcioletnich.

Cele i zadania szkoły

§ 1. 1. Szkoła jest instytucją o charakterze świeckim – respektującą  chrześcijański system wartości - kształcącą i wychowującą w oparciu o zasady solidarności, demokracji, tolerancji, sprawiedliwości i wolności. 

2. Szkoła zapewnia wszystkim uczniom jednolite wykształcenie niezbędne do uzyskania świadectwa ukończenia szkoły, stanowiące podbudowę do dalszej edukacji. 

3. Szkota, angażując nauczycieli i uczniów, wypełnia swoje cele i zadania w procesie lekcyjnym i pozalekcyjnym - we współpracy z rodzicami i organizacjami uczniowskimi. 

4. Szkoła w całym procesie nauczania wprowadza uczniów w tajniki życia społecznego, uczy rzetelnej pracy i zdobywania potrzebnej mu wiedzy. Na terenie szkoły kształtowane  są umiejętności pracy zespołowej, umiejętności organizacyjne 

uczniów oraz budowana samorządność. 

5. Szczegółowe treści i zasady działania o charakterze wychowawczym zawarte są w programie wychowawczym szkoły, który uchwala Rada Pedagogiczna po zasięgnięciu opinii Rady Rodziców i Samorządu Uczniowskiego. 

6. Na życzenie rodziców (prawnych opiekunów) w ramach planu zajęć szkolnych, dyrektor szkoły  organizuje naukę religii dla uczniów.

 7. Na wniosek rodziców dyrektor szkoły po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej i poradni psychologiczno -pedagogicznej, zezwala uczniowi na indywidualny program lub tok nauki, wyznaczając nauczyciela – opiekuna. Uczeń objęty indywidualnym tokiem nauki może być klasyfikowany i promowany w ciągu całego roku szkolnego, a także może realizować w ciągu jednego roku szkolnego program z zakresu dwu klas.

§ 2. 1. W czasie zajęć obowiązkowych, nadobowiązkowych i poza1ekcyjnych opiekę  nad uczniami sprawują nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia.

 2. Szkoła ma obowiązek organizowania działalności turystyczno -krajoznawczej, służącej wzbogacaniu procesu dydaktyczno-wychowawczego oraz kształtowaniu kultury wypoczynku dzieci. Inicjowanie i organizowanie działalności turystyczno -krajoznawczej należy do nauczycieli poszczególnych przedmiotów. Organizator wycieczki odpowiedzialny jest za stworzenie warunków zapewniających bezpieczeństwo wszystkim uczestnikom oraz za sprawowanie ciągłego nadzoru nad przestrzeganiem przez nich zasad bezpieczeństwa. Na wycieczce udającej się poza teren szkoły opiekę powinna sprawować jedna osoba nad grupą do 15 uczniów. 

3. W celu zapewnienia ładu i porządku w szkole, dyrektor organizuje dyżury w czasie przerw między zajęciami szkolnymi. Pełnienie dyżurów powierza się dwóm nauczycielom.

 § 3. 1. W szkole mogą być tworzone następujące zespoły: 

a) zespół wychowawczy, 

b) zespoły przedmiotowe: 

-  humanistyczny, 

-  matematyczno-przyrodniczy . 

2. Pracą zespołu kieruje przewodniczący powoływany przez dyrektora na wniosek zespołu. Przewodniczący zespołu informuje dyrektora o wynikach pracy, formułując wnioski. 

§ 4. 1. Ocenianie wiedzy i umiejętności ucznia dokonywane jest systematycznie, w różnych formach, zapewniających obiektywność oceny. Stopnie szkolne, są jawne zarówno dla ucznia jak i jego rodziców. Nauczyciel ustalając stopień szkolny, powinien go na prośbę ucznia uzasadnić. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne, uczeń na własną prośbę otrzymuje do domu na czas określony przez nauczyciela. 

2. Poziom opanowania przez ucznia wiedzy i umiejętności określonych programem nauczania przedmiotu ocenia się w stopniach szkolnych, zwanych dalej "stopniami", wg następującej skali:
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 3. Oceny wyrażone w stopniach dzielą się na: 

c. cząstkowe, określające poziom wiadomości i umiejętności ucznia ze zrealizowanej części programu nauczania;

d.  - okresowe i roczne, określające ogólny poziom wiadomości i umiejętności ucznia przewidzianych w programie nauczania na dany okres (rok szkolny); stopnie te nie mogą być ustalane jako średnia arytmetyczna stopni cząstkowych.

 4. Stopień ustala nauczyciel uczący danego przedmiotu, a ocenę zachowania – wychowawca klasy. 

Stopień ustalony przez nauczyciela przedmiotu  nie może być uchylony ani zmieniony decyzją administracyjną. Ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawcę jest ostateczna. 

5. Szczegółowe kryteria stopni oraz tryb odwoławczy określone są  przez  Wewnątrzszkolny System Oceniania zatwierdzony przez Radę Pedagogiczną

6. Ocena zachowania ucznia wyraża opinie szkoły o spełnianiu przez ucznia obowiązków szkolnych, jego kulturze osobistej, postawie wobec kolegów i innych osób. 

7. Ocena zachowania nie może mieć wpływu na:

a) stopnie z przedmiotów nauczania. 

b)  promocji lub ukończenie szkoły. 

8. Zachowanie ucznia ocenia się następująco:

 wzorowe - wz 

bardzo dobre - bdb 

dobre - db 

odpowiednie - odp 

naganne - ng 

9.Szczegółowe kryteria oceny zachowania ucznia. tryb i zasady jej ustalania oraz tryb odwoławczy  określone są w Wewnątrzszkolnym Systemie Oceniania  zatwierdzonym przez  Radę Pedagogiczną .

10. Nauczyciele przedmiotów i zajęć obowiązkowych oraz wychowawcy klas ustalają w końcu każdego okresu w terminie określonym przez dyrektora okresowe stopnie oraz oceny zachowania. 

 11. Uczeń może być zwolniony z nauki następujących przedmiotów: 

a) wychowanie fizyczne,

b) sztuka. 

Decyzję o zwolnieniu z nauki ww. przedmiotów, podejmuje dyrektor na podstawie: 

a) zaświadczenia lekarza specjalisty - w przypadku wychowania fizycznego, 

b) wniosku rodziców i zaświadczenia specjalistycznej placówki służby zdrowia lub poradni psychologiczno-pedagogicznej - w przypadku sztuki, 

c) zwolnienie może dotyczyć jednego okresu, jednego roku szkolnego lub całego cyklu kształcenia. 

d) w przypadku zwolnienia ucznia z określonego przedmiotu, zamiast oceny, w dokumentacji stwierdzającej przebieg nauki ucznia wpisuje się w odpowiedniej rubryce - "zwolniony". 

12. Obowiązkiem wychowawcy klasy jest zapoznanie uczniów i rodziców z zasadami systemu oceniania. 

13. Wychowawcy  i nauczyciel przedmiotu są zobowiązani poinformować ucznia i jego rodziców pisemnie na miesiąc przed zakończeniem okresu (rocznych zajęć dydaktyczno -wychowawczych) o przewidywanym dla ucznia okresowym (rocznym) stopniu niedostatecznym. 

14. Na początku roku szkolnego nauczyciel przedmiotu zapoznaje uczniów z wymogami edukacyjnymi w danym roku szkolnym.

§ 5. 1. Dla uczniów zakwalifikowanych do kształcenia specjalnego mogą być organizowane oddziały specjalne. Uczniowie oddziałów specjalnych otrzymują świadectwa szkoły, do której uczęszczają, a uczniowie upośledzeni umysłowo z adnotacją "klasa specjalna".

 2. W szkole mogą być organizowane oddziały integracyjne. Liczba uczni6w w oddziale integracyjnym powinna wynosić od 15 do 20, w tym od 3 do 5 uczniów niepełnosprawnych. 

§ 6. 1. Działalność innowacyjna i eksperymentalna może obejmować nauczanie jednego, kilku lub wszystkich przedmiotów. 

2. Innowacje i eksperymenty wymagające przyznania dodatkowych środków budżetowych, mogą być podjęte po wyrażeniu przez organ prowadzący szkoły zgody na finansowanie planowanych działań. 

3. Uchwały w sprawach prowadzenia innowacji i eksperymentów podejmuje Rada Pedagogiczna. 

4. Uchwała o prowadzeniu innowacji i eksperymentu może być podjęta po uzyskaniu: 

a) pozytywnej opinii Rady Rodziców, 

b) pozytywnej opinii placówki doskonalenia nauczycieli. 

5. Uchwałą Rady Pedagogicznej o podjęciu innowacji i eksperymentu wraz z opisem zasad, opiniami oraz pisemną zgodą autora. dyrektor przekazuje kuratorowi oświaty do końca marca roku szkolnego poprzedzającego rok szkolny wprowadzający innowację i eksperyment. 

§ 7. 1. Zajęcia dydaktyczno -wyrównawcze, koła zainteresowań i inne, mogą być prowadzone poza systemem klasowo -lekcyjnym w grupach oddziałowych, międzyoddziałowych i międzyklasowych w ramach posiadanych srodk6w finansowych. 

§ 8. 1. Zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze organizuje się dla uczniów ze środowisk niewydolnych wychowawczo lub dla uczni6w, kt6rzy mają znaczne opóźnienia w opanowaniu programów obowiązkowych przedmiotów nauczania.  Liczba uczestników zajęć powinna wynosić od 4 do 8. 

2. Zajęcia korekcyjno-kompensacyjne organizuje się dla uczniów, u których nieprawidłowości rozwojowe utrudniają opanowanie określonych umiejętności- Zajęcia prowadzą nauczyciele posiadający przygotowanie w zakresie terapii pedagogicznej. Liczba uczestnik6w tych zajęć powinna wynosić od 2 do 5.

 § 9. 1. Uczniowie z odchyleniami i zaburzeniami rozwojowymi oraz uczniowie z zaburzeniami zachowania, wobec których stosowane przez nauczyciela różne formy opieki i pomocy nie przynoszą pożądanych wyników, kierowani są przez dyrektora szkoły do poradni psychologiczno-pedagogicznej celem uzyskania diagnozy oraz określenia odpowiednich form terapii, kształcenia i opieki. 

§ 10. 1. Rodzice i nauczyciele współdziałają ze sobą w sprawach nauczania, wychowania, opieki  i profilaktyki. 

2. W celu zapewnienia wymiany informacji pomiędzy organami szkoły organizuje się w miarę konkretnych potrzeb konsultacje, wspólne posiedzenia i spotkania robocze, umożliwiające wymianą opinii, wniosk6w i postulatów.

Organy szkoły
§ 11.1. Organami szkoły są.: 

a) Dyrektor Szkoły . 

b) Rada Pedagogiczna. 

c) Samorząd Uczniowski. 

d)  Rada Rodziców.

e) Rada Szkoły 

2. Dyrektor szkoły jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownik6w nie będących nauczycielami. 

Dyrektor szkoły w szczególności:

-  kieruje działalnością szkoły i reprezentuje ją na zewnątrz.

- sprawuje nadzór pedagogiczny. 

- sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego. 

- realizuje uchwały Rady Pedagogicznej oraz Rady Rodziców, podjęte w ramach ich kompetencji. 

- dysponuje środkami określonymi w planie finansowym szkoły . zaopiniowanym przez Radę Rodzic6w i ponosi odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie, a także organizuje administracyjną., finansową i gospodarczą obsługę  szkoły , 

-  zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownik6w szkoły,.

- przyznaje nagrody oraz wymierza kary porządkowe nauczycielom i innym pracownikom szkoły, 

- występuje z wnioskami, po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodziców, w sprawach odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli oraz pozostałych pracownik6w. 

-  współpracuje z Radą Rodziców, Radą Pedagogiczną i Samorządem Uczniowskim. 

3. Rada Pedagogiczna jest wewnętrznym organem kolegialnym szkoły, w skład której wchodzą wszyscy nauczyciele zatrudnieni, powołanym do realizacji zadań dotyczących kształcenia, wychowania i opieki. Przewodniczącym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoły, kt6ry prowadzi i przygotowuje zebrania oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej członków o terminie i porządku zebrania. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej są organizowane przed rozpoczęciem roku szkolnego, w każdym semestrze w związku z zatwierdzeniem wynik6w klasyfikowania i promowania uczniów, po zakończeniu rocznych zajęć szkolnych oraz w miarę  bieżących potrzeb. Zebrania mogą być organizowane na wniosek organu sprawującego nadzór pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczącego Rady. Rady Rodziców. organu prowadzącego szkoły albo co najmniej 1/3 członków Rady Pedagogicznej. 

Do kompetencji Rady Pedagogicznej należy: 

· zatwierdzanie plan6w szkoły, 

·  zatwierdzanie wyników klasyfikacji i promocji uczniów,

·   podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów w szkole, 

·  podejmowanie uchwał w sprawach skreślenia z listy uczniów, 

· opiniowanie organizacji pracy szkoły,  a zwłaszcza tygodniowego rozkładu zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych. 

· opiniowanie projektu planu finansowego szkoły, 

·  opiniowanie wniosk6w dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagr6d i innych wyróżnień, 

· opiniowanie propozycji dyrektora w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych.

· występowanie z wnioskiem do organu prowadzącego szkoły o odwołanie ze stanowiska dyrektora. 

4. Rada Rodziców stanowi reprezentację rodziców uczniów.

 Zasady tworzenia, działania oraz kompetencji Rady Rodziców uchwala określa jej regulamin. Rada Rodziców może występować do Rady Pedagogicznej i dyrektora szkoły z wnioskami i opiniami dotyczącymi wszystkich spraw szkoły. W celu wspierania działalności statutowej szkoły, Rada Rodziców może gromadzić oraz wydatkować fundusze pochodzące z dobrowolnych składek rodziców oraz innych źródeł w oparciu o regulamin swojej działalności. 

5. Samorząd Uczniowski tworzą wszyscy uczniowie szkoły. Zasady wybierania i działania organów samorządu określa regulamin uchwalany przez ogół uczni6w w głosowaniu tajnym i powszechnym. Samorząd może przedstawiać Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoły . 

Samorząd ma prawo do: 

· zapoznania się z programem nauczania, jego treścią, celem i stawianymi wymaganiami, 

· jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu, 

·  organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej w porozumieniu i za zgodą dyrektora, 

·  wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu. 

6. Przy Zespole Szkół powołuje się Radę Szkoły. Wypowiada się ona we wszystkich sprawach dotyczących szkoły. W skład rady wchodzą w równej liczbie:

· nauczyciele wybrani przez ogół nauczycieli, 

· rodzice wybrani przez ogół rodziców, 

· uczniowie wybrani przez ogół uczniów. 

Rada Szkoły liczy 9 osób. Zasady działania oraz kompetencję  określa jej  regulamin.

Organizacja szkoły 

§ 12. 1. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział złożony z uczniów, którzy w danym roku szkolnym uczą się  wszystkich przedmiotów określonych planem nauczania danej klasy. 

2. W zależności od liczby uczniów, klasy dzieli się na oddziały , których liczebność nie może przekracza 26 uczniów. 

3. Zajęcia z wychowania fizycznego prowadzone są w grupach liczących od 12 do 26 uczniów. 

4. Podstawową  formą pracy szkoły są zajęcia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie klasowo -lekcyjnym. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. 

5. Dla uczniów, którzy muszą dłużej przebywać w szkole ze względu na organizację dojazdu do szkoły, szkoła organizuje świetlicę. 

§ 13.1. Biblioteka szkolna jest pracownią służącą realizacji potrzeb i zainteresowań  uczni6w, zadań dydaktyczno -wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela oraz popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wśród uczniów.

2. Z biblioteki mogą korzystać uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoły oraz rodzice. 

3. Pomieszczenia biblioteki szkolnej powinny umożliwiać: 

· gromadzenie i opracowywanie zbiorów, 

· korzystanie ze zbiorów w czytelni oraz wypożyczanie ich poza bibliotekę, 

· prowadzenie przysposobienia czytelniczo -informacyjnego uczniów w grupach, 

· godziny pracy biblioteki powinny umożliwiać dostęp do jej zbiorów podczas zajęć lekcyjnych. 

4. Nauczyciel-bibliotekarz jest odpowiedzialny za dobór księgozbioru, jego zabezpieczenie i utrzymanie w należytym stanie; prowadzi zajęcia z zakresu przysposobienia czytelniczego i informacyjnego uczniów, organizuje i popularyzuje czytelnictwo na terenie szkoły . 

§ 14. 1. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacyjny szkoły opracowany przez dyrektora, z uwzględnieniem szkolnego planu nauczania - do dnia 30 kwietnia każdego roku. Arkusz organizacji szkoły zatwierdza organ prowadzący szkoły do dnia 30 maja danego roku. 

2. W arkuszu organizacji szkoły zamieszcza się w szczególności: liczbę pracowników szkoły, ogólną liczbę godzin zajęć edukacyjnych finansowanych ze środków przydzielonych przez organ prowadzący szkoły.

 § 15. 1. Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno -wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego. 

§ 16. 1. Szkoła maże przyjmować słuchaczy zakładów kształcenia nauczycieli oraz studentów na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiędzy dyrektorem szkoły a zakładem kształcenia nauczycieli lub szkołą wyższą.

 § 17. 1. Do realizacji celów statutowych szkoły posiadają następujące pomieszczenia:

a. izby lekcyjne,

b. pracownię komputerową, 

c.  bibliotekę, 

d.  pokój nauczycielski, 

e.  gabinet dyrektora, 

f.  świetlicę. 

g.  archiwum, 

h. szatnie, 

i.  łazienki, 

j.  boisko o nawierzchni asfaltowej, 

k.  boisko do piłki nożnej, 

l.  salę gimnastyczną. 

m. bieżnię oraz trasą biegową

Nauczyciele i inni pracownicy szkoły
§ 18. 1. W szkole zatrudnia się nauczycieli oraz pracowników administracyjnych i obsługi. 

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowników określają odrębne przepisy.

3.   Obsługę finansowo - kadrową  zapewnia Zespół Obsługi Placówek Oświatowych  w Mszczonowie.

 § 19. 1. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczną, wychowawczą, opiekuńczą i jest odpowiedzialny za jakość tej pracy oraz bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów. 

2. Do zakresu zadań nauczycieli należy w szczególności: 

a. odpowiedzialność za życie, zdrowie i bezpieczeństwo uczniów, 

b.  prawidłowy przebieg procesu dydaktycznego. 

c. dbałość o pomoce dydaktyczno -wychowawcze i sprzęt szkolny, 

d. wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniów, ich zdolności oraz zainteresowań,

e.  bezstronność i obiektywizm w ocenie uczniów oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniów, 

f. w oparciu o rozpoznanie potrzeb uczniów, udzielanie pomocy w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych, 

g. doskonalenie umiejętności dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej.

 § 20. 1. Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespół, którego zadaniem jest w szczególności ustalenie zestawu programów nauczania dla danego oddziału oraz jego modyfikowanie w miarę potrzeb. 

§ 21. 1. Oddziałem opiekuje się nauczyciel wychowawca. Dla zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy wychowawczej, wychowawca prowadzi swój oddział przez cały etap edukacyjny. 

2. Samorząd Uczniowski, Rada Rodziców ma prawo wystąpić do dyrektora szkoły z pisemnym wnioskiem o zmianę wychowawcy. Wniosek powinien zawierać szczegółowe uzasadnienie merytoryczne i formalne. Rozpatrzenie wniosku następuje w terminie do dwóch tygodni. Od decyzji dyrektora, zainteresowanym stronom przysługuje prawo wniesienia odwołania do organu sprawującego nadzór pedagogiczny.

 § 22. 1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczególności : 

a. tworzenie warunków wspomagających rozwój ucznia, proces jego uczenia się oraz przygotowanie do życia w rodzinie i społeczeństwie,

b. kształtowanie atmosfery dobrej pracy, życzliwości, koleżeństwa i przyjaźni wśród uczniów, 

c. podejmowanie działań umożliwiających rozwiązywanie konfliktów w zespole uczniów oraz pomiędzy uczniami a innymi członkami społeczności szkolnej, 

d. współdziałanie z nauczycielami uczącymi w jego oddziale, uzgadniając z nimi i koordynując ich działania wychowawcze wobec ogółu  uczniów, a także wobec tych, którym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zarówno uczniów szczególnie uzdolnionych jak i z różnymi trudnościami i niepowodzeniami), utrzymuje kontakt z rodzicami uczniów, w celu poznania ustalenia potrzeb opiekuńczo -wychowawczych ich dzieci,

e.  planuje i organizuje wspólnie z uczniami i ich rodzicami różne formy życia zespołowego, rozwijające jednostki i integrujące zespół uczniowski, 

f. współpracuje ze specjalistami świadczącymi kwalifikowaną pomoc w rozpoznaniu potrzeb i trudności, także zdrowotnych oraz zainteresowań i szczególnych uzdolnień uczniów w oparciu o przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej, 

g. prowadzi czynności administracyjne dotyczące oddziału zgodnie z odrębnymi przepisami. 

2. Wychowawca jest zobowiązany do: 

a. zorganizowania minimum czterech spotkań w roku szkolnym ze wszystkimi rodzicami uczniów powierzonych jego opiece, 

b. organizacji spotkań nauczycieli przedmiotów z rodzicami uczniów mających trudności w nauce (lub szczególnie uzdolnionych) w celu podjęcia środków zapobiegających trudnościom (odpowiedniego ukierunkowania i rozszerzenia wiedzy). 

3. Dyrektor szkoły jest zobowiązany do przydzielenia początkującemu nauczycielowi - wychowawcy (w pierwszym roku pracy) opiekuna, którym powinien być doświadczony wychowawca. 

Uczniowie szkoły

§ 23. 1. Do klasy pierwszej uczniów przyjmuje się:

a. z urzędu - zamieszkałych w obwodzie szkoły, 

c. na prośbę rodziców (prawnych opiekunów) - uczniów zamieszkałych poza obwodem szkoły, w przypadku gdy szkoła dysponuje wolnymi miejscami. 

2. Uczeń ma prawo do:

· informacji na temat zakresu wymagań oraz metod nauczania,

· posiadania pełnej wiedzy na temat kryteriów ocen z przedmiotów i zachowania,

· korzystania z zasad dotyczących sprawdzania wiedzy i umiejętności,

· tygodniowego rozkładu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umysłowej,

· poszanowania swej godności,

· rozwijania zainteresowań zdolności i talentów,

· swobody wyrażania myśli i przekonań o ile nie naruszają one dobra osobistego osób trzecich,

· życzliwego podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno –wychowawczym,

· nietykalności osobistej,

· bezpiecznych warunków pobytu w szkole,

· korzystanie ze wszystkich pomieszczeń i urządzeń zgodnie z ich przeznaczeniem i w myśl obowiązujących regulaminów,

· reprezentowania szkoły w konkursach, przeglądach i zawodach.

3. Zgodnie z Konwencją o Prawach Dziecka i Konstytucją Rzeczypospolitej Polskiej uczeń ma prawo do wolności myśli, sumienia i wyznania, przy czym rodzicom przysługuje prawo do pieczy nad korzystaniem przez  niego z przysługującej wolności; do równego traktowania niezależnie od wyznawanej religii.

Ocena z religii bądź z etyki jest oceną z przedmiotu nadobowiązkowego i nie ma wpływu na promocję ucznia.

a) Nauka w szkole ukierunkowana jest na:

· rozwijanie w jak najpełniejszym zakresie osobowości, talentów oraz zdolności umysłowych i fizycznych dziecka,

· rozwijania w dziecku szacunku dla praw człowieka i podstawowych swobód oraz dla zasad zawartych w Karcie Narodów,

· rozwijanie w dziecku szacunku dla jego rodziców, jego tożsamości kulturowej, języka i wartości, dla wartości narodowych gdzie mieszka dziecko, kraju z którego dziecko pochodzi, jak i dla innych kultur,

· przygotowanie dziecka do odpowiedzialnego życia w wolnym społeczeństwie, w duchu zrozumienia, pokoju, tolerancji, równości, przyjaźni między wszystkimi narodami, grupami etnicznymi, narodowymi i religijnymi oraz osobami rdzennego pochodzenia,

· rozwijanie w dziecku poszanowania środowiska naturalnego,

4. Uczeń ma obowiązek przestrzegania postanowień zawartych w statucie, a zwłaszcza:

a) systematycznie i aktywnie uczestniczyć w zajęciach lekcyjnych,

b) dbać o wspólne dobro, ład i porządek w szkole,

c) zmieniać obuwie przy wejściu do szkoły,

d) nie używać tytoniu, alkoholu ani narkotyków a ponadto przeciwstawiać się tym nałogom,

e) naprawiać wyrządzone szkody materialne,

f) przestrzegać zasad kultury współżycia,

g) dbać o honor i tradycje szkoły,

h) podporządkować się zleceniom i zarządzeniom dyrektora szkoły, rady pedagogicznej,

i) okazywać szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoły i ludziom starszym poprzez społeczne akceptowanie formy.

§ 24. 1. Uczeń otrzymuje nagrodę za: 

a. rzetelną naukę i pracę społeczną, 

b. wzorową postawę, 

c. wybitne osiągnięcia, 

d. 100% frekwencję w roku szkolnym.

2. Nagrody przyznaje Dyrektor na wniosek wychowawcy klasy, Samorządu Uczniowskiego, Rady Rodziców, po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej

Na wniosek Rady Pedagogicznej uczeń może otrzymać nagrodę Burmistrza Miasta Mszczonowa.

3. Uczeń otrzymuje nagrodę w postaci: 

a. wyróżnienia przez wychowawcę wobec uczniów klasy, 

b. wyróżnienia przez dyrektora udzielonego publicznie wobec wszystkich uczniów, 

c. wyróżnienia na piśmie z przesłaniem do rodziców ucznia, 

d. nagrody rzeczowej wręczonej publicznie wobec wszystkich uczniów. 

§ 25. 1. Uczeń może być karany: 

a. upomnieniem wychowawcy klasy,

b. upomnieniem lub naganą dyrektora szkoły , 

c. upomnieniem lub naganą dyrektora szkoły udzieloną publicznie wobec uczniów,

d. przeniesieniem do równoległej klasy w swojej szkole,

e. przeniesieniem do innej szkoły . 

2. Zawieszenie kary może nastąpić na czas próby, jeżeli uczeń uzyska poręczenie samorządu klasowego, wychowawcy klasy lub organizacji uczniowskiej. 

3. Uczeń ma prawo do odwołania się od udzielonej kary.  Wniosek ucznia lub rodziców  rozpatruje Komisja Odwoławcza w składzie: dwóch członków Rady Pedagogicznej oraz dwóch członków Samorządu Uczniowskiego.  Po jego rozpatrzeniu może wnioskować do Dyrektora o uchylenie kary.

4. Uczeń może być skreślony z listy uczniów, jedynie z równoczesnym przeniesieniem ucznia do innej szkoły, gdy  jego zachowanie stanowi zagrożenie dla pozostałych uczniów oraz gdy kurator oświaty zwolni tego ucznia od spełniania obowiązku szkolnego. 

5. Dyrektor szkoły występuje do kuratora oświaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoły w przypadku, gdy stosowane przez nauczyciela formy opieki i pomocy nie przynoszą pożądanych wyników.

6. Szkoła ma obowiązek informowania rodziców (prawnych opiekunów) ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.

Postanowienia końcowe
§ 26. 1. Szkoła używa pieczęci urzędowej, zgodnie z odrębnymi przepisami. 

2. Zespół Szkół posiada pieczęć urzędową wspólną dla wszystkich szkół wchodzących w jego skład, zawierającą nazwę zespołu. 

3. Tablice i stemple szkół wchodzących w skład zespołu szkół mają u góry nazwę  zespołu, a u dołu nazwę szkoły.

 4. W świadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez szkoły wchodzące w skład zespołu szkół podaje się nazwę szkoły; nazwa zespołu szkół umieszczona jest na pieczęci urzędowej.

 § 27. 1. Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami. 

§ 28.1. Zasady gospodarki finansowej określają odrębne przepisy. 
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